Banca popolare
dell'Emilia Romagna

é GRUPPO BPER

COMUNICATO STAMPA

Conclusa la verifica di attuazione dell’Accordo Quadro del 15
settembre 2012 tra il Gruppo Bper e le Organizzazioni Sindacali
firmatarie

Modena — 9 aprile 2013. Banca popolare del’Emilia Romagna comunica che si é
conclusa la fase di verifica con le Organizzazioni Sindacali in merito alla Manovra sul
Personale di cui allaccordo quadro di Gruppo sottoscritto in data 15 settembre 2012
volto a semplificare I'organizzazione del Gruppo e a ridurre in modo strutturale i costi
operativi nel loro complesso.

Obiettivo principale dell’accordo consisteva nella riduzione degli organici nella misura
complessivamente definita di 450 unita, tramite I'adesione volontaria al piano di
incentivo all'esodo e I'accesso al Fondo di sostegno al reddito di settore.

Al fine di supportare il ricambio generazionale, era stato inoltre condiviso, in caso di
superamento del limite di cui sopra, un piano di assunzione di personale cogliendo
anche le opportunita date dai nuovi strumenti messi a disposizione dal CCNL.

Il numero di adesioni pervenute nel periodo previsto dall’Accordo ha determinato il
superamento del target prefissato: a fronte dei maggiori esodi, si procedera
allinserimento di ulteriori 49 risorse, in aggiunta alle 145 gia assunte dall'inizio del Piano
Industriale.
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